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"Zachowania organizacyjne"- podsumowania

Menedzerowie w ramach zaje¢- ,,Zachowania organizacyjne” analizowali podczas zjazdu dla
studentéw niestacjonarnych sposéb zachowania sie jednostek w zbiorowosciach ludzkich réznego
rodzaju. Jak podkresla jedna z uczestniczek zaje¢ - menedzerka Paulina Pasternak-
~Podstawowym instrumentem ksztattowania zachowan organizacyjnych pozadanych dla organizacji
jest komunikacja wewnetrzna”. Prowadzacy zajecia, Tomasz Sobel zwraca uwage, ze podstawowa
korzyscig efektywnej komunikacji wewnetrznej jest zrozumienie strategii i celéw firmy przez
pracownikéw. Dzieki temu s oni w stanie szybciej reagowad na zmiany zachodzgce w otoczeniu oraz
skutecznie wtaczad sie w zachodzace w przedsiebiorstwie zmiany organizacyjne. -,Dziekuje
studentom za wysoki poziom wymiany doswiadczen i coraz wiekszg jakos¢ i efektywnosc pracy
podczas prowadzonych zaje¢” - dodaje Tomasz Sobel.

Najlepsza uczelnia na Podbeskidziu, zlokalizowana w Bielsku-
Biatej.
0d 1997 roku Uczelnia realizuje misje: "Obudzi¢ w studentach niepohamowang ciekawos¢ Swiata".

Misja ta realizowana jest poprzez ksztattowanie w studentach twérczych osobowosci oraz
umiejetnosci zdobywania potrzebnej wiedzy, a takze poprzez wysoka jakos¢ ksztatcenia i elastyczny
system nauczania.
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