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Jak zbudowac kreatywny zespét w pracy?

Sukces kazdej firmy jest w duzej mierze uzalezniony od zaangazowania ludzi w powierzone im
zadania. Trudno wyobrazi¢ sobie sprawnie prosperujgce przedsiebiorstwo bez obecnosci
kompetentnych oraz doswiadczonych pracownikéw. Obecnie kazda firma duzy nacisk ktadzie na
sprawng prace zespotowg. Potrafi ona przynosi¢ zamierzone efekty tylko wtedy, gdy jest
wykonywana przez zgrany oraz zaangazowany zespot. Zadaniem kierownictwa jest zatem
zbudowanie go w taki sposdéb, aby zgodnie pracowat oraz dgzyt do osiggania wyznaczonych przez
firme celéw. W jaki sposéb stworzy¢ kreatywny zespét w pracy?

Budowa kreatywnego zespotu a jego sukcesy

Zbudowanie kreatywnego oraz zaangazowanego zespotu jest dla kazdego menadzera ogromnym
wyzwaniem. Dzis$ kazda rozwijajgca sie firma potrzebuje doswiadczonych profesjonalistéw, ktérzy
beda bezbtednie wykonywad powierzone im zadania. W jaki sposéb zatem zbudowa¢ dobry zespét?

Kazdy menedzer kreatywny doskonale wie, ze dobry zespét nie moze by¢ zbiorem przypadkowych
0sbb. Powinny go tworzy¢ jednostki o odpowiednich umiejetnosciach, kompetencjach oraz cechach
charakteru. Bardzo wazne jest réwniez to, aby grupa byta réznorodna oraz uzupetniata sie nawzajem.
Jesli cztonkowie zespotu Swietnie sie dogadujg, a jednoczesnie sg rézni, to wéwczas efektywnosd¢ i
kreatywno$¢ zespotu jest zawsze bardzo wysoka.

Budowa kreatywnego zespotu - istotne wskazowki

Dla kazdego zgranego zespotu osigganie wyznaczonych celéw nie stanowi problemu. Chcac go
zbudowad, nalezy:

wybrad dobrego lidera -jesli na czele zespotu stoi kompetentny lider, to wéwczas podlegli mu
pracownicy wiedzg, komu majg przekazywadé najwazniejsze informacje zwigzane z
wykonywanymi zadaniami. Dobry lider powinien umie¢ podzieli¢ zadania w grupie w taki
sposéb, aby byty one wykonywane na czas

okresli¢ wspdlny cel zespotu - kadra kierownicza powinna jasno przekaza¢ podlegtym
pracownikom to, jaki jest priorytetowy cel. Sprawdzonym sposobem na uswiadomienie celéw
firmy jest organizowanie luznych spotkah z zespotem.

Bardzo wazne jest réwniez to, aby cele byty przekazane w jasny i zrozumiaty sposéb. Wptywajgc
stymulujgco na ambicje pracownikdéw, mozna ich pozytywnie zmotywowa¢ do dziatania. Powierzone
zadania nie powinny by¢ dla nich na tyle trudne, aby odczuwali, ze nie podotajag w ich realizacji.

Budowa zgranego i kreatywnego zespotu to nie tatwe zadanie. Jest to mozliwe tylko wéwczas, gdy
jego lider ma odpowiednie kompetencje. Chcac zosta¢ dobrym menadzerem, warto ukohczy¢
kreatywne studia w tym kierunku - https://wseh.pl/pl/page/oferta-edukacyjna/studia-i-stopnia.html
[1]. Kazdy menedzer kreatywny, ktéry posiada bogatg wiedze w tym zakresie, potrafi realizowad
sie zawodowo i zbudowad zgrany oraz zaangazowany w prace zespot.
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Najlepsza uczelnia na Podbeskidziu, zlokalizowana w Bielsku-
Biatej.

0d 1997 roku Uczelnia realizuje misje: "Obudzi¢ w studentach niepohamowang ciekawos¢ Swiata".

Misja ta realizowana jest poprzez ksztattowanie w studentach twérczych osobowosci oraz
umiejetnosci zdobywania potrzebnej wiedzy, a takze poprzez wysoka jakos¢ ksztatcenia i elastyczny
system nauczania.
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