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Studia | stopnia

Drodzy kandydaci! W roku akademickim 2024/2025 planujemy otworzy¢ nastepujgce
kierunki: ADMINISTRACJA, ZARZADZANIE, ANGLISTYKA i GERMANISTYKA.

e Czas trwania nauki - 6 semestréw (3 lata)
» System ksztatcenia - stacjonarny i niestacjonarny

Wszelkie pytania dotyczgce studiéw prosimy kierowad na adres wseh@wseh.pl [1] lub pod numer
telefonu: 33 816 51 70.

Zasady i terminy rekrutacji, a takze pomocne informacje znajdziesz w zaktadce: VADEMECUM
KANDYDATA [2]

ZARZADZANIE

zarzadzanie cyberbezpieczehstwem

Przedmioty:

- podstawy zarzgdzania w cybersprzestrzeni,

- teoria bezpieczenstwa,

- zarzadzanie ryzykiem i strategia odpornosci,

- aspekty prawne ochrony informacji,

- cyber-psychologia,

- kryminalistyka cyfrowa,

- bezpieczenstwo informacji gospodarczej w chmurze,
- zabezpieczenie prywatnosci w cyberprzesteni,

- seminarium.

OPIS SPECJALNOSCI
Dla kogo:

specjalnos¢ na kierunku zarzadzanie jest adresowana do wszystkich, ktérzy posiadajg podstawowg
wiedze informatyczng i ktérym lezy na sercu bezpieczenstwo wszelkich danych, ktére krgza w
przestrzeni. Dla tych, ktérzy chca naby¢ podstawowg wiedze na temat zagrozen w sieciach
globalnych, cyber-atakach, czarnym internecie oraz wiedze ogdlng w zakresie sposobéw
zabezpieczen takich jak szyfrowanie czy tworzenia haset.
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Gdzie znajdziesz prace:

zarzadzajacy bezpieczehstwem w cyberprzestrzeni to obecnie najbardziej poszukiwany i prestizowy
zawdd. Kazda organizacja, przedsiebiorstwo czy instytucja czy to prywatna czy pafnstwowa musi
posiadad osobe, ktéra jest w stanie okresli¢, jakie niebezpieczehstwa mogg czyhad na dane
umieszczane w sieci i zaproponowac konieczne srodki zapobiegawcze w zakresie zapewnienia
bezpieczehstwa tych danych w sieci.

International Business Management

Aim

The specialty has been designed to prepare students to function in international business
environment, where proficient command of English language is required. Special emphasis is put on
ESP in the area of economy and law. The scheme comprises practice in written and oral translations
and interpretations of texts of economic legal and management fields with the use of translation
instruments, including AT and IT. Presentation and public speaking skills will also be practised.

Addressees

The scheme is directed to those who need advanced command of English in building their career
paths. Specialised scheme is targeted at the A level (matura) holders whose command of English is
at minimum B1+ level (intermediate), and who are interested in economy and social sciences. It is
for those who treat English language as an instrument to build their professional career in the area
of social sciences. The degree holders will be qualified to work in foreign trade offices, international
marketing departments, global corporations as consultants and advisors for local authorities and
businesses. Contents of courses encompass such areas like psychology, international markets
studies and analyses, foreign trade characteristics and documentation, intercultural communication
in its broad meaning, management with special emphasis upon cultural diversity and many other
aspects of business management in its international perspective.

Scheme description

Specialized courses have been prepared to meet the demands of the global job market. The content
encompasses topics related to business, marketing, management and social issues. The programme
has been enriched with the knowledge of international communication and diversified cultural
background. lectures, speeches and presentations. The programme is based on original, unabridged
materials and sources.

Courses taught in English and/or in Polish.

Absolwent studiéw zostanie wyposazony w wiedze teoretyczng dotyczaca charakterystyki rynkéw
miedzynarodowych. Zapozna sie z psychologig biznesu oraz z istotnymi réznicami kulturowymi
majacymi wptyw na ksztattowanie kontaktéw miedzynarodowych. Absolwent bedzie stosowat
zdobytg wiedze w dziatalnosci zawodowej obejmujgcej szeroko pojete kontakty miedzynarodowe.

Absolwent bedzie mégt podejmowacd prace w przemysle, handlu, logistyce oraz w instytucjach i
organizacjach wymagajacych czestych kontaktéw miedzynarodowych, dla ktérych niezbedna jest
pogtebiona wiedza obejmujgca szeroko pojeta dziatalnos¢ biznesowga. Program studiéw obejmuje
takze ksztatcenie w zakresie komunikacji miedzy i transkulturowej, dlatego tez absolwenci znajda
réwniez zatrudnienie jako konsultanci biznesowi we wszelkiego rodzaju firmach, instytucjach i
organizacjach dziatajgcych na rynkach miedzynarodowych.

Zajecia prowadzone w jezyku angielskim i/lub jezyku polskim.
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Przedmioty specjalnosciowe

International Commercial and Labour Law
International Marketing

Intercultural Management

International Economics

International Finance

International Marketing

International Trade and Incoterms
Business Intelligence

Wyktad monograficzny

Seminarium

Literatura zalecana
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Business Studies

Specjalnos¢ jest przeznaczona dla absolwentéw szkét ponadgimnazjalnych posiadajgcych
swiadectwo dojrzatosci, ktérzy znaja jezyk angielski na poziomie co najmniej B1+, interesuja sie
sprawami gospodarczymi i spotecznymi, ale nie chcg rezygnowac ze swoich zainteresowah
humanistycznych. Jest to program dla tych, ktérzy traktuja jezyk angielski jako narzedzie do
budowania kariery zawodowej w obszarach spotecznych i humanistycznych.

Absolwenci tej specjalnosci znajdg prace w handlu zagranicznym, w przedsiebiorstwach
miedzynarodowych w kraju i za granica.
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Atrybuty specjalnosci to:

e specjalnos¢ interdyscyplinarna tgczaca ze sobg dwa obszary wiedzy: obszar nauk
spotecznych oraz humanistycznych,

e rozwijanie umiejetnosci akademickich,

e rozwijanie umiejetnosci praktycznych w naturalnych warunkach w ramach praktyk
zagranicznych,

* zajecia w jezyku angielskim i/lub jezyku polskim,

» wyktadowcami sg lingwisci, praktycy biznesu, biegle wtadajgcy jezykiem angielskim oraz
nauczyciele z zagranicy.

Zajecia:

Psychologia w biznesie

Rynki miedzynarodowe

Komunikacja miedzykulturowa
Handel miedzynarodowy i incoterms
Korespondencja stuzbowa i handlowa
Wyzwania globalizacji

Zarzadzanie marka

Prezentacje i negocjacje

Praktyczna nauka jezyka branzowego
Przygotowanie do egzaminu TOEIC
Przygotowanie do badan

Wyktad monograficzny

Seminarium dyplomowe

menedzer kreatywny

Opis specjalnosci

W dzisiejszych czasach, menedzer to nie tylko i wytgcznie kierownik i administrator firmy. To osoba
twdércza, majgca szerokie horyzonty, ktéra nie boi sie nowych wyzwan. Ale to takze osobowos¢, za
ktéra podaza pracownicy bez cienia wahania, wierzgc, ze idg w dobrym kierunku. Stad koniecznos$¢
dostosowania ksztatcenia do potrzeb szybko zmieniajgcego sie Swiata biznesu. Do wyzwan, ktére
stawia globalizacja oraz koniecznos$¢ dostosowania metod zarzadzania do trendéw szeroko
rozumianego zréwnowazonego rozwoju. Specjalno$¢ MENEDZER KREATYWNY adresowana jest do
wszystkich osdb, ktére chcg zarzgdzad organizacjami w sposéb niestandardowy, wybiegajacy w
przyszto$¢, potrafigcy myséled i dziataé proaktywnie i kreatywnie. Specjalno$¢ MENEDZER
KREATYWNY adresowana jest do oséb, ktére chcag zdobywaé kompetencje menedzerskie zwigzane z
wprowadzaniem innowacji i realizacjg nowatorskich przedsiewzie¢ w firmach, ale takze z rozwojem
kreatywnosci pracownikéw, wdrazaniem produktéw i marek, nowoczesnym marketingiem i
przeprowadzaniem zmian w organizacjach. Jest to propozycja dla oséb aktywnych, chcacych
wykonywad ciekawg prace i z pasjg realizowad niepowtarzalne zadania. Specjalnos¢ jest takze
adresowana do os0b, dla ktérych zarzadzanie ma w sobie komponent humanistyczny, nakierowany
na zrozumienie potrzeb cztowieka, a nie jedynie na potrzeby zysku firmy.

Profil absolwenta i perspektywy zatrudnienia

Absolwent specjalnosci zdobedzie wiedze i umiejetnosci przydatne w pracy na stanowisku
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menedzera, szefa dziatu marketingu, brand i product menedzera, menedzera innowacji, menedzera
zarzadzajgcego zespotami projektowymi i zadaniowymi, menedzera do spraw zarzgdzania zmianami,
specjalisty do spraw badan marketingowych, specjalisty do spraw rozwoju ( business development
manager) oraz takze lideréw zmiany w organizacjach i doradcy w zakresie wprowadzania rozwigzan
innowacyjnych. Moze pracowac jako coach w przedsiebiorstwach i organizacjach takze jako doradca i
konsultant do spraw innowacyjnosci i kreatywnego zarzadzania.

Zasadnicze tresci ksztatcenia

Studenci specjalnosci otrzymujg nowoczesng wiedze zwigzang z zarzgdzaniem przedsiebiorstwem i
organizacjg w sposdb innowacyjny i nowoczesny, dostosowany do wymogdw zmieniajgcej sie
rzeczywistosci gospodarczej i globalizacji. Stad takie tresci jak umiejetne motywowanie pracownikéw
do twérczego dziatania, negocjowanie koniecznych zmian oraz Twércze podejscie do formutowania
plandéw i strategii firmy. Studenci rozwijajg umiejetnos¢ diagnozowania probleméw i wyboru
najlepszych rozwigzah w oparciu o najnowsze kierunki w mysli ekonomicznej i z zakresu zarzadzania.
Program specjalnosci ktadzie szczegdlny nacisk na rozwdj krytycznego i twérczego podejscia do
zagadnien zwigzanych z zarzgdzaniem i kierowaniem zespotami przydzielonymi do konkretnych
zadah w przedsiebiorstwie lub organizacji. Studenci nabywajg kompetencji wizjonera, wybiegajacego
mysla daleko w przysztosé, ktéry jednak jest otwarty na odmienne punkty widzenia i sposoby
dziatania, akceptuje réznorodnosci, dostrzega potencjat wspétpracownikéw; dostrzega i interpretuje
okres$lone zachowania organizacyjne ludzi w kontekscie kreatywnego zarzgdzania organizacja.
Studenci nabywajg takze umiejetnosci komunikowania swoich wizji i strategii w sposdb zrozumiaty
dla wspétpracownikéw i podwtadnych, tak aby unikaé konfliktéw na tle braku akceptacji dla zmian,
wymuszanych przez szybko zmieniajgce sie otoczenie. W procesie holistycznego ksztatcenia,
absolwent jest wyposazony w wiedze i umiejetnosci z obszaréw nauk spotecznych i
humanistycznych. Jednym z komponentéw programu ksztatcenia jest wypracowanie w studentach, a
w efekcie w absolwentach wrazliwosci na problemy wspétczesnego Swiata wigczenia myslenia na
temat zréwnowazonego rozwoju.

zarzadzanie finansami przedsiebiorstw

Celem studidw jest przygotowanie studentéw do objecia stanowisk kierowniczych, jak i kazdego
szczebla w administracyjnych strukturach zaréwno bankdéw, jak i urzedéw centralnych oraz
samorzgdowych, a takze biznesu prywatnego. Obecnie pracodawcy zwiekszajg swoje wymagania
wobec kadry menedzerskiej, oczekujgc od kandydata cech ,,miekkich” i ,twardych”. Poza
przekazywang wiedzg na wyktadach i éwiczeniach, po wypracowaniu umiejetnosci zarzadzania
ludZmi, zdolnos$ciami organizacyjnymi, celem studiéw jest wypracowanie takich cech jak umiejetnos¢
podejmowania strategicznych decyzji, planowanie oraz umiejetno$¢ myslenia przyczynowo-
skutkowego i przewidywania tendencji na rynkach finansowych i ich uwarunkowan.

Adresaci

Specjalnos¢ jest adresowana do 0séb zainteresowanych swiatem finanséw, tajnikami operacji
bankowych oraz funkcjonowaniem rachunkowosci i sprawozdawczosci finansowej. Dla osdb, ktére
chca sie pewnie poruszaé¢ po meandrach transakcji finansowych, ktérzy beda mogli podejmowac
strategiczne decyzje finansowe oraz beda analizowad sytuacje finansowg w przedsiebiorstwie
wyciggajgc prawidtowe wnioski.

Opis specjalnosci i tresci ksztatcenia
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To zakres wiedzy dotyczacy decyzji finansowych, inwestycyjnych i operacyjnych podejmowanych
przez przedsiebiorstwa oraz narzedzi i analiz wspierajacych i pomagajacych podjgé¢ owe decyzje.
Gtéwnym celem zarzadzania finansami przedsiebiorstwa jest wzrost wartosci przedsiebiorstwa
zapewniajgcy maksymalizacje dochoddw wtascicieli. Do zadanh zarzadzania finansami nalezy
realizacja nastepujacych zadan szczegdtowych:

* planowania finansowego (budzetowania),
¢ realizacji planu finansowego (zapewnienie finansowania),
e kontroli (controllingu realizacji planéw finansowych).

Specjalnos$¢ zawiera tresci i zagadnienia zwigzane z bankowoscig, inwestycjami finansowymi
przedsiebiorstwa, analizg ryzyka oraz analizg rynkéw finansowych lokalnych i miedzynarodowych.

W trakcie ksztatcenia student nabiera takze umiejetnosci postugiwania sie zréznicowanymi
instrumentami finansowymi, rozumie i stosuje narzedzia stosowane w rachunkowosci i bankowosci.
Zapoznaje sie z aktualnym stanem wiedzy na temat zarzadzania finansami zaréwno duzej firmy, jak i
matego i sSredniego przedsiebiorstwa. Jest takze przygotowany do zarzadzania finansami wtasnej
firmy.

Sylwetka absolwenta i perspektywy zatrudnienia

Absolwent specjalnosci zna klasyczne instrumenty finansowe oraz istote, przedmiot i cel analizy
finansowo-ekonomicznej. Ponadto zna zadania, funkcje oraz role analizy ekonomiczno-finansowej,
zna sprawozdawczos¢ finansowg jako podstawowe zrédto informacji w systemie oceny dziatalnosci
przedsiebiorstwa w tym bilans, rachunek zyskéw i strat i inne elementy sprawozdawczosci
finansowej przedsiebiorstwa. Zna i rozumie, a takze stosuje w praktyce zasady wtasciwego
zarzadzania finansami przedsiebiorstwa.

Absolwent znajdzie zatrudnienie w dziatach ksiegowych i finansowych przedsiebiorstw oraz na

stanowiskach doradcy lub konsultanta do spraw finansowych w organizacjach i instytucjach
administracji rzadowej i pozarzadowe,;.

logistyka miedzynarodowa

Opis specjalnosci

Logistyke w uproszczeniu definiuje reguta 7W: wyprodukowanie i dostarczenie wtasciwego produktu,
we wiasciwej iloSci, we wtasciwym stanie, we wtasciwe miejsce, we wtasciwym czasie, wtasciwemu
klientowi, we wtasciwej cenie. Sprostanie tej problematyce daje przedsiebiorstwu przewage nad
konkurencja, a w efekcie wiekszy zysk. Ksztatcenie studenta dotyczy wiec powyzszych zagadnien, do
czego potrzebna jest umiejetnos¢ logicznego myslenia, spostrzegawczosé, doktadnosé, oraz zmyst
przestrzenny. Specjalnos¢ ksztatci osoby ktére beda zajmowacd sie sprawnym przeptywem
materiatéw i surowcéw miedzy poszczegdlnymi firmami. Potrafig one szczegétowo zaplanowac kazde
posuniecie firmy tak, by w jej magazynach nie zalegat towar, a byt on jak najszybciej uptynniany i
zamieniany na wartosci wymierne czyli pienigdze. Logistycy sa bardzo chetnie zatrudniani w
przedsiebiorstwach zaréwno krajowych jak i miedzynarodowych. Dlatego musza zna¢ wszelkie
prawidta ekonomii, finanséw, prawa i transportu zaréwno lokalnego jak i miedzynarodowego, a
nastepnie umiejetnie wykorzystywac je w praktyce. Ze wzgledu na wszechobecnga internacjonalizacje
produkcji, handlu towarami i ustugami, niezbedna jest znajomos¢ specjalistycznej terminologii
stosowanej w logistyce w jezyku angielskim i niemieckim. Dlatego ten komponent zostat
wprowadzony do tresci ksztatcenia. Program zostat uzupetniony takze o tresci zwigzane ze
zréwnowazonym rozwojem.
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Sylwetka absolwenta i perspektywy zatrudnienia

Absolwent posiada 0g6lng wiedze dotyczaca logistyki miedzynarodowej oraz internacjonalizacji
przedsiebiorstw, a takze polityki logistycznej w wymiarze korporacyjnym i instytucjonalnym.
Dysponuje aktualng i uzyteczng wiedzg z zakresu uwarunkowan kulturowych, prawnych,
politycznych, geograficznych i spotecznych ksztattujgcych miedzynarodowy rynek logistyczny.

Posiada umiejetnosci dotyczace planowania, organizowania i zarzgdzania operacjami logistycznymi
w biznesie miedzynarodowym. Potrafi pracowaé zaréwno w interdyscyplinarnych zespotach, jak i
samodzielnie. Jest przygotowany do kreowania, prezentacji i wdrazania wtasnych koncepcji, a takze
podejmowania samodzielnych decyzji. Jest przygotowany do podejmowania wyzwan zwigzanych z
realizacjg zadanh logistycznych w przedsiebiorstwach krajowych i miedzynarodowych (korporacjach
transnarodowych), jak réwniez instytucjach krajowych i miedzynarodowych. Zna i stosuje w mowie i
pismie, terminologie specjalistyczng w jezykach angielskim i niemieckim.

Zasadnicze tresci ksztatcenia

Tresci ksztatcenia obejmujg takie zagadnienia jak pojecie logistyki i jej kategorie w Swietle
zmieniajgcej sie rzeczywistosci, ktéra ksztattuje holistyczne podejscie do tego ztozonego procesu.
Studenci zapoznajg sie z uwarunkowaniami prawnymi, w tym takze w aspekcie miedzynarodowym.
Program obejmuje takze miedzynarodowe procedury logistyczne oraz czynniki determinujgce
sprawnos¢ procesdw logistycznych. Waznym watkiem w ksztatceniu osdéb, ktére majg zarzadzad
procesami logistycznymi jest wypracowanie umiejetnosci planowania i organizacji tych proceséw, a
takze zagadnienia zwigzane ze wsparciem logistycznym wszelkiego rodzaju zespotéw zadaniowych.
Unikatowym elementem tej specjalnosci jest wprowadzenie do tresci ksztatcenia szeroko rozumianej
terminologii branzowej i specjalistycznej w jezykach angielskim i niemieckim. Komponent ten jest nie
do przecenienia w dobie globalizacji oraz swobodnego przeptywu towardéw i ustug. W tym aspekcie,
znajomos¢ podstawowej terminologii w celach komunikacji oraz sporzgdzania dokumentacji jest
nieodzowna.

zarzadzanie marketingowe sprzedaza

Opis specjalnosci

Niezwykle konkurencyjny rynek konsumencki w dobie zwiekszonej podazy, stawia wysokie
wymagania osobom zajmujgcym sie sprzedazg towaréw i ustug. Zarzgdzanie tym procesem
obejmuje dziatania takie jak planowanie, organizowanie i kontrola pracy zespotu sprzedawcéw,
pozyskiwanie i utrzymywanie relacji z klientami oraz zarzadzanie logistykg i marketingiem. Osoby
zarzadzajgce procesem sprzedazy powinny wykazac sie umiejetnosciami i kompetencjami w zakresie
identyfikacji zachowan konsumenckich, ich analizy i dostosowania oferty do zapotrzebowan. Powinny
takze posig$¢ umiejetnosci zwigzane z przygotowaniem oferty, komunikowaniem sie z odbiorcami
oraz utrzymywaniem z nimi dtugotrwatych relacji. Jest to program dla ambitnych studentéw,
chcacych zdobywaé wiedze i umiejetnosci na najwyzszym poziomie, pozwalajgca im skutecznie
wdraza¢ nowoczesne rozwigzania i techniki sprzedazowe w pracy zawodowej. Specjalnos¢ zostata
przygotowana z mysla o studentach, ktérzy chca rozwija¢ zaréwno umiejetnosci analityczne, jak i te
w zwigzane z szeroko pojeta kreatywnoscia.

Profil absolwenta i perspektywy zatrudnienia

Absolwenci przygotowywani sg do objecia funkcji kierowniczych w zakresie zarzgdzania dystrybucja,
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sprzedaza lub dziatem sprzedazy na szczeblu srednim i wyzszym oraz do prowadzenia wtasnej
dziatalnosci z wykorzystaniem wiedzy i umiejetnosci z zakresu zarzadzania sprzedazg. Celem
specjalnosci jest wyksztatcenie menadzerdéw, oséb zarzadzajacych zespotami sprzedazowymi,
dyrektoréw dziatéw handlowych, menedzeréw sprzedazy, oséb, ktére zatrudniajg sprzedawcow takze
0sb6b prowadzacych szkolenia sprzedazowe (treneréw i coachéw sprzedazy). Absolwenci sa
wyposazeni w wiedze, umiejetnosci i kompetencje pozwalajgce na opracowywanie strategii
sprzedazowych, kierowanie procesem sprzedazy i nadzorowanie dziatu sprzedazy.

Zasadnicze tresci ksztatcenia

Studenci specjalnosci otrzymujg nowoczesng wiedze zwigzang z zarzgdzaniem sprzedazg
przedsiebiorstwa produkcyjnego, handlowego i ustugowego. Ksztatceni sg w zakresie mechanizméw
funkcjonowania, kierowania i organizowania pionéw handlu, dystrybucji i sprzedazy. Poznajg
procedury i narzedzia wykorzystywane na réznych etapach proceséw sprzedazowych. Poza
przekazywaniem specjalistycznej wiedzy na temat zarzadzania sprzedaza, dystrybucja oraz
marketingu w handlu, studentéw ksztatci sie w zakresie umiejetnosci stosowania technik sprzedazy,
promocji sprzedazy, profesjonalnej obstugi klientéw czy programéw lojalnosciowych. W ramach
specjalnosci szczegdlny nacisk jest ktadziony na rozwijanie zdolnosci kreatywnego, ale i
zdyscyplinowanego dziatania samodzielnie i w zespole.

zarzadzanie w turystyce i hotelarstwie

Opis specjalnosci

Celem studiéw jest przygotowanie studentéw do objecia stanowisk kierowniczych w sektorze ustug
turystycznych i hotelarskich. Program specjalnosci obejmuje szeroki zakres zagadnien z zarzgdzania,
marketingu, ekonomii, prawa oraz psychologii z uwzglednieniem najnowszych trendéw na rynku
turystycznym. Tak skonstruowany program umozliwia zaréwno przekazanie wiedzy przydatnej do
otwarcia wtasnego biznesu turystycznego jak i pogtebienie wiedzy przydatnej w pracy w
przedsiebiorstwach turystycznych i w hotelarstwie.

Adresaci

Specjalnos¢ jest adresowana do osbéb zainteresowanych pracg w przedsiebiorstwach turystycznych i
hotelarskich. Takze do oséb, ktére chcg zatozy¢ wtasng dziatalnos$¢ gospodarcza zwigzang z
turystyka i hotelarstwem. Jest to specjalnos¢ dla tych, ktérzy widzg potencjat regionu do
wykorzystania w celach turystycznych, co pomoze w rozwoju gospodarczym lokalnych spotecznosci.

Zasadnicze tresci ksztatcenia

Tresci ksztatcenia w specjalnosci obejmujg wiedze z zakresu wspdtczesnych koncepcji i metod
zarzadzania turystyka i hotelarstwem, w szczegdlnosci planowania, organizowania oraz
funkcjonowania dziatalnosci turystycznej, zarzadzania finansami w przedsiebiorstwie turystycznym,
formutowania strategii rozwoju turystyki w ujeciu przestrzennym (regionu/miejscowosci
turystycznej), jak budowania strategii przedsiebiorstwa turystycznego. Tresci obejmujg takze nabycie
przez studentéw umiejetnosci kreowania innowacyjnej oferty turystycznej, obstugi ruchu
turystycznego, analizy zjawisk i proceséw zachodzgcych w turystyce i hotelarstwie, w tym
wspotczesnych tendencji w rozwoju turystyki i hotelarstwa. Program zawiera takze zajecia
ksztattujgce umiejetnosci i kompetencje wykorzystania technologii informatycznych w zarzadzaniu
turystyka i hotelarstwem oraz marketingu turystycznego.
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Profil absolwenta i perspektywy zatrudnienia

Nabyta wiedza i umiejetnosci przygotowujg absolwentéw do petnienia funkcji menedzerskich oraz
podejmowania pracy w komérkach marketingowych w réznych podmiotach gospodarki turystyczne;j
(przedsiebiorstwach turystycznych, wydziatach rozwoju i promocji turystyki samorzadu
terytorialnego i branzowego), takze do prowadzenia wtasnej dziatalnoSci w obszarze turystyki i
hotelarstwa. Absolwenci znajdg zatrudnienie takze na stanowiskach doradcy i konsultanta w
przedsiebiorstwach zwigzanych z branza turystyczng i hotelarska.

zarzgdzanie zasobami ludzkimi

Opis i cel

Ludzie w przedsiebiorstwie stanowig najbardziej wartosSciowy kapitat. To oni tworzg zgrane zespoty i
cate organizmy, odpowiadajgce za prawidtowe funkcjonowanie przedsiebiorstwa, a co za tym idzie,
za wszelkie zyski i realizacje celéw. Jednakze ludzie réznig sie od siebie pod wzgledem charakteru,
kompetencji, stylu pracy i sposobu komunikacji - dlatego tez kazdy inaczej sprawdza sie w réznych
sytuacjach. Aby stworzy¢ zgrany zesp6t potrzebny jest menedzer posiadajgcy odpowiednie
kwalifikacje - czyli osoba, ktéra posiada odpowiednig wiedze, profesjonalne umiejetnosci i
konsekwentne podejscie umozliwiajgce wtasciwe i zoptymalizowane zarzadzanie zasobami ludzkimi.
Swiat biznesu i nauka dostarczajg najnowszg wiedze na ten temat, dlatego zarzadzanie ludZzmi w
nowoczesnym przedsiebiorstwie wyglada zgota inaczej niz jeszcze kilka lat temu. Innowacyjne
metody i nieszablonowe rozwigzania potrafig znaczaco wptynaé na efektywnos¢ zespotu i rozwd;j
firmy, dlatego firmy poszukujg oséb, ktére posiadajg odpowiednie ku temu kwalifikacje i
wyksztatcenie.

Adresaci

Studia w tej specjalnosci przeznaczone sa dla kandydatéw, ktérzy sg zainteresowani nabyciem
koniecznej wiedzy i umiejetnosci zarzadczych, takze dla oséb zainteresowanych takimi
zagadnieniami jak rekrutacja i selekcja pracownikéw, zarzadzanie kompetencjami, ocenianie i rozwdj
pracownikéw, zarzgdzanie szkoleniami, zarzadzanie projektami, zarzagdzanie systemem wynagrodzen
i motywowaniem pracownikdéw.

Opis specjalnosci i tresci ksztatcenia

Program specjalnosci obejmuje wiedze w zakresie teorii i szkét zarzadzania kadrami, jak réwniez
wyksztatcenia umiejetnosci pozytywnego stymulowania pracownikéw do efektywnej pracy. Tresci
ksztatcenia obejmujg wiedze w zakresie psychologii i socjologii, takze psychologii pracy oraz
systeméw motywowania pracownikéw. Takze umiejetnosci dotyczgce wtasciwej rekrutacji
pracownikéw i wiasciwego doboru zadah do cech profilu pracownika. Konieczne jest takze
wypracowanie umiejetnosci negocjowania i sprawnego zarzadzania dokumentacjg, a takze
ksztattowania systemu ptac i szkolen.

Sylwetka absolwenta i perspektywy zatrudnienia

Absolwent studiéw zostanie wyposazony w wiedze i umiejetnosci oraz kompetencje pozwalajgce na
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skuteczne zarzadzanie powierzonym personelem. W procesie ksztatcenia absolwent zrozumie
koniecznos¢ wypracowania w sobie takich cech jak odwaga w podejmowaniu waznych decyzji,
pozytywne myslenie i rozumienie skomplikowanej natury kazdej jednostki. Wazng cecha osoby
zarzgdzajgcej personelem jest pasja i konsekwentne dziatanie. Nie bez znaczenia jest tez
wyposazenie absolwenta w niezbedng wiedze ekonomiczng i prawng dotyczacg rynku pracy.

Absolwenci znajdg zatrudnienie w dziatach HR zaréwno w korporacjach jak i w matych i srednich
przedsiebiorstwach. Bedg takze przygotowani do prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej.

ANGLISTYKA

biznesowa z elementami zarzadzania

Specjalnos¢ biznesowa z elementami zarzadzania ksztatci ekspertéw z dziedziny biznesu
posiadajgcych umiejetnosé postugiwania sie jezykami obcymi.

Absolwent tej specjalnosci w czasie studiow powinien naby¢ przygotowanie w
nastepujacym zakresie:

* wiedzy ogdlno filologicznej: jezykoznawstwa, literatury, kultury krajéw obszaréw jezykéw
kierunkowych, zaawansowanej znajomosci jezyka specjalnosci,

e umiejetnosci translatorskich, pozwalajgcych na umiejetne przeprowadzenie ttumaczen
pisemnych i ustnych, w szczegdélnosci ttumaczen w biznesie,

» umiejetnosci dotyczacych jezyka polskiego, m.in. sprawnego postugiwania sie réznymi
odmianami polszczyzny w zaleznosci od sytuacji komunikacyjnej, pracy redakcyjnej nad
tekstem wtasnym i cudzym, prowadzenie korespondencji, skuteczne uczestniczenie w
dialogu, dyskusji i negocjacjach, aktywne i krytyczne stuchanie,

e psychologii i etykiety dotyczacej biznesu,

e komunikacji miedzykulturowej w biznesie,

e postugiwania sie technologig informacyjng, w tym jej wykorzystania w pracy ttumacza, m.in.
uzycia edytora tekstu, stownikéw internetowych,

e znajomosci drugiego jezyka obcego innego niz jezyk specjalnosci,

e podstawowe znajomosci z zakresu zarzgdzania i marketingu.

Takie przygotowanie pomoze absolwentowi dokona¢ wtasciwego wyboru zawodu. Absolwent tej
specjalnosci moze zosta¢ ttumaczem lub organizatorem i propagatorem kultury obszaru jezyka
kierunkowego. Moze réwniez podjgé prace w réznych sektorach dziatalnosci gospodarczej, takich jak
turystyka, hotelarstwo lub placéwki unijne.

film i media

Absolwent specjalnosci film i media posiada specjalistyczng wiedze o zatozeniach teoretycznych
kultury wizualnej, o sztuce filmowej w krajach Ameryk, Europy i innych regionach Swiata oraz
specjalistyczng wiedze w zakresie mediéw i kultury wizualnej w obrebie rzeczywistosci wirtualne;j.

W czasie studidw absolwent zetknie sie réwniez z praktycznymi mozliwosciami produkcji krétkich
filméw w formacie video, co da mu mozliwo$¢ ubiegania sie o prace w instytucjach o profilu
wizualnym (produkcja filméw dtugometrazowych, dokumentalnych i reklamowych).

Twoj cel:
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Absolwent studiéw pierwszego stopnia:

e potrafi rozwigzywad problemy zawodowe, gromadzié, przetwarzac oraz przekazywad
(pisemnie i ustnie) informacje o mediach i filmie, a takze uczestniczy¢ w pracy zespotowej, co
jest ogromnie waznym czynnikiem przy praktycznej produkcji obrazéw dla potrzeb filmu i
medidw,

e nabyt interdyscyplinarne kompetencje pozwalajgce na wykorzystanie wiedzy w réznorodnych
dziedzinach nauki i zycia spotecznego, - posiada umiejetnosci umozliwiajgce prace w
wydawnictwach filmowych, redakcjach czasopism na temat filmu i mediéw, srodkach
masowego przekazu i sektorze ustug wymagajacych dobrej znajomosci kultury wizualnej,

* po ukofczeniu specjalnosci nauczycielskiej (zgodnie ze standardami ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela) potrafi zastosowad swojg wiedze w
celu wzbogacenia oferty pedagogicznej o aspekty kultury wizualnej w danym kraju,

* po ukonczeniu specjalnosci potrafi zastosowac praktyczne aspekty edukacji do organizacji
retrospektyw filmowych, festiwali i do produkcji krétkich filméw na potrzeby matego biznesu
lub tez do pracy przy produkcji filméw.

ttumaczeniowa

Program studiéw zostat przygotowany w ten sposéb aby absolwent po zakohczeniu nauki mégt nie
tylko stawia¢ pierwsze kroki w ttumaczeniach, ale i innych sferach dziatalnosci, w ktérych wymagane
sg dobrze rozwiniete umiejetnosci jezykowe.

Absolwent posiada umiejetnosci lingwistyczne podparte wiedzg literaturoznawczg oraz szerokimi
wiadomosciami o historii i kulturze danego obszaru jezykowego wraz z jego specyfikg spoteczng,
polityczng i gospodarczg. Ukonczenie studiéw gwarantuje absolwentowi biegte opanowanie jezykéw,
zdobycie i ugruntowanie umiejetnosci translatorskich.

W czasie studiéw student nabedzie przygotowanie m.in. w zakresie:

teorii przektadu,

technik ttumaczen,

skutecznego ttumaczenia pisemnego i ustnego,
dokonywania interpretacji tekstu w trakcie jego translacji.

Takie przygotowanie powinno pozwoli¢ absolwentowi na skuteczne organizowanie warsztatu
ttumacza oraz podejmowanie wspétpracy ze srodowiskiem zawodowym. Absolwenci specjalnosci
ttumaczeniowej moga znalez¢ zatrudnienie wszedzie gdzie wymagana jest znajomosc jezykdow
obcych. Miedzy innymi w:

osrodkach jezykowych, biurach ttumaczen,
urzedach administracji panstwowej i samorzgdowej,
organizacjach miedzynarodowych,

organizacjach pozarzagdowych.

GERMANISTYKA
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biznesowa z elementami zarzadzania

Specjalnos$¢ biznesowa z elementami zarzgdzania ksztatci ekspertéw z dziedziny biznesu
posiadajgcych umiejetnos¢ postugiwania sie jezykami obcymi.

Absolwent tej specjalnosci w czasie studiow powinien naby¢ przygotowanie w
nastepujacym zakresie:

» wiedzy ogdlno filologicznej: jezykoznawstwa, literatury, kultury krajéw obszaréw jezykéw
kierunkowych, zaawansowanej znajomosci jezyka specjalnosci,

e umiejetnosci translatorskich, pozwalajgcych na umiejetne przeprowadzenie ttumaczeh
pisemnych i ustnych, w szczegdélnosci ttumaczenh w biznesie,

e umiejetnosci dotyczacych jezyka polskiego, m.in. sprawnego postugiwania sie réznymi
odmianami polszczyzny w zaleznosci od sytuacji komunikacyjnej, pracy redakcyjnej nad
tekstem wtasnym i cudzym, prowadzenie korespondencji, skuteczne uczestniczenie w
dialogu, dyskusji i negocjacjach, aktywne i krytyczne stuchanie,

e psychologii i etykiety dotyczacej biznesu,

e komunikacji miedzykulturowej w biznesie,

e postugiwania sie technologia informacyjng, w tym jej wykorzystania w pracy ttumacza, m.in.
uzycia edytora tekstu, stownikéw internetowych,

e znajomosci drugiego jezyka obcego innego niz jezyk specjalnosci,

e podstawowe znajomosci z zakresu zarzadzania i marketingu.

Takie przygotowanie pomoze absolwentowi dokona¢ wtasciwego wyboru zawodu. Absolwent tej
specjalnosci moze zostad ttumaczem lub organizatorem i propagatorem kultury obszaru jezyka
kierunkowego. Moze réwniez podjg¢ prace w réznych sektorach dziatalnosci gospodarczej, takich jak
turystyka, hotelarstwo lub placéwki unijne.

film i media

Absolwent specjalnosci film i media posiada specjalistyczng wiedze o zatozeniach teoretycznych
kultury wizualnej, o sztuce filmowej w krajach Ameryk, Europy i innych regionach $wiata oraz
specjalistyczng wiedze w zakresie mediéw i kultury wizualnej w obrebie rzeczywistosci wirtualnej.

W czasie studidw absolwent zetknie sie réwniez z praktycznymi mozliwosciami produkcji krétkich
filméw w formacie video, co da mu mozliwos¢ ubiegania sie o prace w instytucjach o profilu
wizualnym (produkcja filméw dtugometrazowych, dokumentalnych i reklamowych).

Absolwent studiéw pierwszego stopnia:

» potrafi rozwigzywad problemy zawodowe, gromadzié, przetwarzad oraz przekazywad
(pisemnie i ustnie) informacje o mediach i filmie, a takze uczestniczy¢ w pracy zespotowej, co
jest ogromnie waznym czynnikiem przy praktycznej produkcji obrazéw dla potrzeb filmu i
medidw,

e nabyt interdyscyplinarne kompetencje pozwalajgce na wykorzystanie wiedzy w réznorodnych
dziedzinach nauki i zycia spotecznego, - posiada umiejetnosci umozliwiajgce prace w
wydawnictwach filmowych, redakcjach czasopism na temat filmu i mediéw, srodkach
masowego przekazu i sektorze ustug wymagajacych dobrej znajomosci kultury wizualnej,

e po ukonczeniu specjalnosci nauczycielskiej (zgodnie ze standardami ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela) potrafi zastosowad swojg wiedze w
celu wzbogacenia oferty pedagogicznej o aspekty kultury wizualnej w danym kraju,
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* po ukoficzeniu specjalnosci potrafi zastosowad praktyczne aspekty edukacji do organizacji
retrospektyw filmowych, festiwali i do produkcji krétkich filméw na potrzeby matego biznesu
lub tez do pracy przy produkcji filmoéw.

ttumaczeniowa

Program studiéw zostat przygotowany w ten sposéb aby absolwent po zakohczeniu nauki mégt nie
tylko stawiac pierwsze kroki w ttumaczeniach, ale i innych sferach dziatalnosci, w ktérych wymagane
sg dobrze rozwiniete umiejetnosci jezykowe.

Absolwent posiada umiejetnosci lingwistyczne podparte wiedzg literaturoznawcza oraz szerokimi
wiadomosciami o historii i kulturze danego obszaru jezykowego wraz z jego specyfikg spoteczng,
polityczna i gospodarcza. Ukonhczenie studidw gwarantuje absolwentowi biegte opanowanie jezykéw,
zdobycie i ugruntowanie umiejetnosci translatorskich.

W czasie studidéw student nabedzie przygotowanie m.in. w zakresie:

teorii przektadu,

technik ttumaczen,

skutecznego ttumaczenia pisemnego i ustnego,
dokonywania interpretacji tekstu w trakcie jego translacji.

Takie przygotowanie powinno pozwoli¢ absolwentowi na skuteczne organizowanie warsztatu
ttumacza oraz podejmowanie wspétpracy ze srodowiskiem zawodowym. Absolwenci specjalnosci
ttumaczeniowej moga znalez¢ zatrudnienie wszedzie gdzie wymagana jest znajomos¢ jezykdéw
obcych. Miedzy innymi w:

osrodkach jezykowych, biurach ttumaczen,
urzedach administracji pahstwowej i samorzadowej,
organizacjach miedzynarodowych,

organizacjach pozarzgdowych.

ADMINISTRACJA

samorzadowa

Cho¢ przynaleznos¢ do samorzadu terytorialnego wynika z mocy samego prawa, to juz dziatanie na
jego rzecz jest kwestig wyboru. Specjalnos¢ samorzadowa przygotowuje do pracy dla samorzadu
terytorialnego oraz w jego jednostkach. Znajomos$¢ systemu i zadah samorzadu oraz szczegétowych
kompetencji organéw reprezentujgcych lokalne i regionalne wspdélnoty pozwala na dziatanie oraz
wspodtprace z innymi podmiotami w celu zaspokajania potrzeb mieszkahcéw danej jednostki. W
ramach specjalnosci analizowane jest planowanie przestrzenne i strategie rozwoju lokalnego i
regionalnego, a takze prowadzenie szeroko pojetej polityki spotecznej jako wyznacznika do
podejmowania wigzgcych rozstrzygnieé. Zajecia z zakresu tworzenia i analizy prawa miejscowego
oraz zasad finansowania jednostek samorzadu terytorialnego dodatkowo podkreslajg role samorzadu
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w strukturach panstwa.

organizacje pozarzgdowe

Organizacje pozarzadowe cechuje przede wszystkim niezaleznos$¢ od organéw wtadzy publicznej i
dziatanie w celu niezarobkowym. Stajg sie one coraz czesciej nie tyle zwyktymi wykonawcami
przyjetych na siebie zadan o charakterze publicznym, co kreatorami pomystéw dla nowych wyzwan
otaczajgcego $wiata i zmieniajagcych sie interakcji miedzyludzkich. Specjalno$¢ organizacje
pozarzadowe daje przygotowanie do zarzgdzania zasobami ludzkimi, zarzgdzania finansami
organizacji, projektami unijnymi. Efektem procesu ksztatcenia jest nabycie przez absolwenta
kompetencji do administrowania organizacjami pozarzagdowymi, a ponadto do nawigzywania i
podtrzymywania wspdtpracy miedzy organami administracji publicznej a organizacjami non-profit.

skarbowa

Funkcjonowanie pahstwa bez sprawnego zarzadzania finansami publicznymi i skutecznego
pozyskiwania srodkéw na realizacje cigzacych na nim zadah wyklucza w ogdle jego byt. Liczne
daniny publiczne, ze szczegélnym uwzglednieniem podatkéw i optat, a zwtaszcza czesto zmieniajgce
sie w tym zakresie przepisy prawa, obligujg do przygotowania profesjonalnego pracownika
administracji skarbowej i celnej. Istotna jest przy tym wiedza z zakresu zasad dziatania organéw
kontroli i nadzoru, a takze obstugi i wsparcia podatnikéw, dla ktérych szczegdlnie istotne jest
dziatanie organdéw panstwa w sposéb budzgcy zaufanie do nich. W ramach specjalnosci, poza
rozwinieciem prawa podatkowego i finansowego, pojawia sie podstawy rachunkowosci,
rachunkowos$¢ budzetowa oraz elementy prawa bankowego. Nie zabraknie takze miejsca dla
cyfryzacji jako narzedzia kontaktu z petentem oraz nadzoru nad dokonywanymi przez niego
operacjami finansowymi.

bezpieczennstwo informacji

Informacja w spoteczenstwie XXI wieku stata sie w wielu przypadkach narzedziem pracy, a przez to
wyznacznikiem istnienia licznych podmiotéw tak publicznych, jak i prywatnych. Ochrona danych
osobowych, w tym ich gromadzenie, przechowywanie, udostepnianie czy usuwanie, jest podstawag
dziatania kazdej jednostki. Wiedza i umiejetnosci dotyczgce zakresu i formy udostepniania informacji
publicznych, postepowania wobec informacji niejawnych, okreslenia granic tajemnicy zawodowej czy
tajemnicy przedsiebiorstwa gwarantujg profesjonalizm w obszarze dziatahh zewnetrznych i
wewnetrznych. Stad tez tematyka zajeé prowadzonych w ramach specjalnosci obejmowac bedzie
podstawy archiwistyki, role i zadania administracji w systemie bezpieczenstwa, bezpieczenstwo
systemow i sieci teleinformatycznych, a tresci dopetni zarzadzanie ryzykiem oraz prowadzenie
audytu w praktyce.
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Najlepsza uczelnia na Podbeskidziu, zlokalizowana w Bielsku-
Biatej.

0d 1997 roku Uczelnia realizuje misje: "Obudzi¢ w studentach niepohamowang ciekawos¢ Swiata".
Misja ta realizowana jest poprzez ksztattowanie w studentach twérczych osobowosci oraz

umiejetnosci zdobywania potrzebnej wiedzy, a takze poprzez wysoka jakos¢ ksztatcenia i elastyczny
system nauczania.

Wyzsza Szkota
Ekonomiczno-Humanistyczna

ul. gen. Wt. Sikorskiego 4-4c
43-300 Bielsko-Biata

tel.: +48 33 816 51 70
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